
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Priedas Nr. 2 

DARBUOTOJŲ GALIMŲ PSICHOLOGINIO SMURTO ATVEJŲ DARBE 

ANKETA 

_ 

        fizinė – užgauliojimas veiksmais (pargriovimas, įspyrimas, kumštelėjimas, spjaudymas, 

daiktų atiminėjimas ar gadinimas ir pan.); 

      psichologinis, emocinis smurtas: žeidžiantys žodžiai, pastabos, grasinimai, draudimai,  

 

________________ 

data 

BENDRIEJI DUOMENYS 
 

Kam pranešta apie galimo psichologinio smurto ir mobingo atvejį: 

 

Pranešusio apie galimo psichologinio smurto atvejį vardas, pavardė, el. paštas, tel. Nr. (gali būti 
nenurodoma): 

 

Galimo psichologinio smurto atvejo data, valanda, trukmė: 

 

Galimo psichologinio smurto atvejo vieta: 

 

Kokia psichologinio smurto forma naudota ar įtariama, kad buvo naudota (pažymėti kvadratėlius): 

gąsdinimai, kaltinimai, nesikalbėjimas, tylėjimas, ignoravimas, patyčios, savo nuomonės  
primetimas kitam žmogui, siekiant savo tikslų; 

 elektroninės patyčios vykstančios elektroninėje erdvėje: socialiniuose tinkluose, kitose 

vietose internete, naudojant mobiliuosius telefonus (nemalonių žinučių arba elektroninių laiškų 

rašinėjimas, skaudinantis bendravimas pokalbių kambariuose, asmeninio gyvenimo detalių 

viešinimas, tapatybės pasisavinimas ir pan.); 

 kiti pastebėjimai (įrašyti): 

Smurto pasikartojimo dažnumas: 
 

DUOMENYS APIE PATYČIŲ DALYVIUS 

 

Patyrusio smurtą vardas, pavardė: 

 

Galimai smurtavusio vardas, pavardė: 

 

Galimai stebėjusių smurto atvejį vardas, pavardė: 

__________________________________ 

(Užpildžiusio asmens vardas, pavardė) 

IŠSAMESNĖ INFORMACIJA APIE ĮVYKĮ (APRAŠYTI) 

(Parašas) 

__________________ 


