PATVIRTINTA
TelSiy rajono savivaldybés tarybos
2024 m. lapkri¢io 28 d. sprendimu Nr. T1-466

TELSIU R. UBISKES DAUGIAFUNKCIO CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. TelSiy r. Ubiskés daugiafunkcio centro nuostatai (toliau — nuostatai) reglamentuoja
TelSiy 1. Ubiskeés daugiafunkeio centro (toliau — centras) teising forma, priklausomybe, savininka,
savininko teises ir pareigas jgyvendinanéia institucija, buveine, grupe, tipa, pagrinding paskirt,
mokymo kalbg ir mokymo formas, veiklos teisinj pagrindg, sritj, rGisis, tiksla, uzdavinius, funkcijas,
centro teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivaldg, darbuotojy priémimg j darba,
jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacijg, 1é8y Saltinius, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos
kontrolg, veiklos priezitirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — Telsiy r. UbiSkeés daugiafunkcis centras, sutrumpintas
pavadinimas — Ubiskés daugiafunkeis centras. Centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre.
Kodas 190581620,

3. Centro jsteigimo data — 1918 m. Iki 2002 m. viduriné mokykla, 2002 m. pertvarkyta j
pagrinding mokykla, nuo 2012-09-01 reorganizuota j mokykla-darZelj, nuo 2018 m. birzelio 31 d.
pakeistas TelSiy r. mokyklos-darZelio pavadinimas | Teliy r. mokykla-daugiafunkeis centras, nuo
2021 m. geguzés 27 d. pakeistas j Tel$iy r. Ubiskés daugiafunkcis centras.

4. Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Centro priklausomybé — savivaldybés.

6 Centro savininké — Tel3iy rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybe).

7. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Savivaldybés meras. Jis
igyvendina visas centro savininko teises ir pareigas, iSskyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises
ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai Savivaldybeés tarybos kompetencijai (jeigu
paprastosios Savivaldybeés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi
Savivaldybes merui).

8. Savivaldybés tarybos kompetencija:

8.1. Savivaldybés mero teikimu tvirtinti centro nuostatus;

8.2. priimti sprendimg d¢l centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.3. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryti likvidacing komisijg ir nutraukti jos
igaliojimus;

8.4. nustatyti mokamy viesyjy paslaugy kainas;

8.5. nustatyti centro vardu gautos paramos skirstymo taisykles;

8.6. priimti sprendimus del tam tikros veiklos nepriklausomo audito atlikimo centre;

8.7. uztikrinti centro finansavimg ir (ar) kitokj prisidéjima prie centro veiklos;

8.8. spresti kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
centro nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Savivaldybés mero kompetencija:

9.1. teikti Savivaldybés tarybai tvirtinti nuostatus;

9.2. priimti | pareigas, atleisti, nuSalinti ar atSaukti i$ pareigy centro direktoriy, jgyvendinti
kitas funkcijas, susijusias su centro direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso. Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darba jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

9.3. kontroliuoti ir prizitreti centro direktoriaus veikla, kaip jis jgyvendina jstatymus,
Vyriausybés nutarimus ir Savivaldybés tarybos sprendimus;



9.4. priimti sprendimus dél centro metiniy ataskaity rinkinio tvirtinimo, kai paprastosios
Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimas Savivaldybés tarybos perduotas Savivaldybés
merui;

9.5. spresti Kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose jo
kompetencijai priskirtus klausimus.

10. Centro buveiné — Igno Vaisvilos g. 2, Ubiskés mstl., LT— 88188, Telgiy r. sav.

11. Centro grupé — neformalusis Svietimas.

12. Centro pagrindiné paskirtis — ikimokyklinis ir prie$mokyklinis ugdymas.

13. Mokymo kalba — lietuviy.

14. Mokymosi forma — grupinio mokymosi.

15. Mokymo proceso organizavimo biidas - kasdienis.

16.Centras vykdo ikimokyklinio ugdymo, prieSmokyklinio ugdymo ir neformaliojo vaiky
Svietimo programas.

17. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai vaikams neidduodami.

18. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su centro pavadinimu,
atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, savo atributika.

19. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro {sakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés
mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir iais
nuostatais.

I SKYRIUS §
CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI IR
FUNKCIJOS

20. Centro pagrindiné veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

21. Centro 8vietimo veiklos riisys:

21.1. pagrindin¢ veiklos rtiSis — ikimokyklinio amZiaus vaiku ugdymas, kodas 85.10.10:

21.2. kitos §vietimo veiklos riigys:

21.2.1. priedmokyklinio amzZiaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

21.2.2. kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

21.2.3. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

21.2.4. kulturinis Svietimas, kodas 85.52;

21.2.5. sportinis ir rekreacinis §vietimas, kodas 85.51;

21.3. kitos ne §vietimo veiklos rGdys:

21.3.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

21.3.2. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91;

21.3.3. poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla, kodas 55.20;

21.3.4. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

21.3.5. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir nejgaliaisiais
asmenimis veikla, kodas 88.10;

21.3.6. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

21.3.7. sporto jrenginiy eksploatavimas, kodas 93.11;

21.3.8. kita sportin¢ veikla, kodas 93.19

21.3.9. menine kuryba, kodas 90.03.

22. Centro veiklos tikslas — tenkinti gyvenamosios vietovés jvairiy interesy ir amziaus
grupiy socialinius, edukacinius ir kultiirinius poreikius, uztikrinant ikimokyklinj ir priemokyklinj,
neformalyjj Svietima ir laisvalaikio bei socialiniy paslaugy organizavima.

23, Centro veiklos uZdaviniai:

23.1. tenkinti vietos bendruomenés vaiky ir suaugusiyjy paZinimo, ugdymosi ir saviraiskos
poreikius pagal neformaliojo Svietimo programas, sudarant salygas centro ugdytiniams rinktis
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polinkius, gabumus ir siekius atitinkantj ugdymosi kelig, uZtikrinant galimybes keisti savo
pasirinkima;

23.2. siekti aukStos ugdymo kokybés, sudaryti salygas dvasiniam, doroviniam, socialiniam
ir kultiiriniam centro lankytojy tobuléjimui;

23.3. sudaryti salygas jvairaus amZiaus asmenims tenkinti savo poreikius jvairioje
meningje, kulttringje ir sportinéje veikloje;

23.4. ugdyti vietos Zmoniy bendruomeniskuma, socialinj aktyvuma, tarpusavio supratima
ir tolerancijg, atsakomybg uz konkre¢iy problemy sprendima.

23.5. aktyvinti Zmogiskyjy iStekliu plétra, kurti centrg kaip vietos bendruomenés kultiiros
ir vertybiniy nuostaty formavimo Zidinj.

24. Vykdydamas jam pavestus uzdavinius centras atlieka $ias funkcijas:

24.1. vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio, bei neformaliojo §vietimo programas;

24.2. organizuoja ugdymg specialiyjy poreikiy vaikams, teikia specialiaja pedagoging
pagalbag ir atlicka su vaiko gerove susijusias funkcijas teisés akty nustatyta tvarka;

24.3. sudaro salygas dvasiniam, doroviniam, socialiniam ir kultdiriniam centro lankytojy
tobulejimui, tenkinant jy poreikius jvairioje meninéje, kultiirinéje ir sportingje veikloje;

24.4. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialigia pedagoging
pagalba, vykdo minimalios ar vidutinés priezitiros priemones;

24.5. vykdo ugdymo sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina kokybitks ¥vietima;

24.6. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkangig sveikg ir saugia,
uzkertan¢ia kelia smurto, prievartos apraiskoms ir Zalingiems jpro¢iams ugdymo(si) aplinka;

24.7. formuoja Svietimo, kultiiros ir socialiniy paslaugy teikimo vietos bendruomenei
tradicijas bei vertybes;

24.8. vykdo vaiky paZangos ir pasiekimy vertinimg §vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

24.9. organizuoja tevy (globéjy, ripintojy) pageidavimu nemokamas ir mokamas
papildomas vaiky ugdymo paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

24.10. sudaro sglygas darbuotojams tobulinti kvalifikacija, dalintis geraja patirtimi;

24.11. rengia ikimokyklinio ugdymo ir kitas programas;

24.12. bendradarbiauja su Ziniasklaida ir kitomis $vietimo, mokslo institucijomis;

24.13. kuria ugdymo turiniui igyvendinti reikiamg materialing bazg ir edukacines aplinkas;

24.14. organizuoja vaiky maitinima;

24.15. organizuoja vaiky pavezeéjimg j centra ir i§ jo | namus teisés akty nustatyta tvarka;

24.16. derina ugdymo(si) veiklas su Tel$iy r. Karolinos Praniauskaités Ubigkés bibliotekos
filialu;

24.17. formuoja, planuoja ir derina kulturing veikla su Try$kiy kultiros centru, riipinasi
vietos bendruomengs turiningu laisvalaikio uZimtumu;

24.18. organizuoja vietos bendruomenes sporting, sveikatingumo skatinimo veikla;

24.19. rengia ir jgyvendina vaiky vasaros ir ne vasaros metu poilsio bei edukacines
programas;

24.20. rengia socialinius projektus, teikia bendrasias socialines paslaugas;

24.21. organizuoja valstybiniy, atmintiny daty, kalendoriniy $venéiy paminéjima;

24.22. teikia informacijg apie suteiktas Svietimo, kultiiros ir socialines paslaugas Telgiy
rajono savivaldybés administracijai;

24.23. bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos ir uZsienio nevyriausybinémis
organizacijomis, jvairiais socialiniais partneriais ir institucijomis;

24.24. atlieka vidinj centro jsivertinima, vykdo mokytojuy, centro darbuotojy veiklos
vertinima;

24.25. vieSai skelbia informacija apie centro veikla;

24.26. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.



1 SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

25. Centras, igyvendindamas jam pavestus tikslus ir uZdavinius, atlikdamas jam priskirtas
funkcijas, turi teise:

25.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos bidus;

25.2. kurti naujus ugdymo(si) modelius, utikrinan¢ius kokybiskg ugdyma;

25.3. bendradarbiauti su veiklai jtakos turiniais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

25.4. vykdyti rajono, $alies ir tarptautinius projektus;

25.5. jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

25.6. gauti paramg ir labdarg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta
tvarka;

25.7 teikti atlygintinas paslaugas, kuriy kainas tvirtina Savivaldybés taryba;

25.8. sudaryti sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis dél paslaugy teikimo, patalpy
nuomos;

25.9. teikti pasitlymus paslaugy teikimo, mokéjimo uz paslaugas klausimais;

25.10. kreiptis j Savivaldybés tarybg del centro nuostaty pildymo ir keitimo;

25.11.vertinti vietos bendruomenés poreikius ir teikti analizés i¥vadas bei pasifilymus
Savivaldybes tarybai ir kitiems fiziniams ar juridiniams asmenims;

25.12. turéti kity teisiy ir pareigy, jeigu jos neprietarauja Lietuvos Respublikos
istatymames, nutarimams ir kitiems teisés aktams.

26. Centro pareigos:

26.1. vykdyti centro nuostatuose reglamentuotg veikla;

26.2. uztikrinti sveika, saugig, uzkertanfia kelia smurto, prievartos apraiskoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka, ugdymo, mokymo, $vietimo programy geros kokybés vykdyma,
atvirumg vietos bendruomenei, mokymo sutar¢iy sudaryma ir jsipareigojimy vykdyma, kultiros ir
bendryjy socialiniy paslaugy bei kity paslaugy teikima;

27. centro lankytojai turi teise:

27.1. pagal savo poreikius ir gebéjimus lavintis centre;

27.2. gauti informacija apie centro teikiamas ugdymosi programas bei paslaugas,
uzsiemimy metu naudotis centro patalpomis ir jose esan¢iomis priemonémis;

27.3. centro lankytojai privalo laikytis centro vidaus tvarkos taisykliy bei atlyginti centrui
padarytus nuostolius pagal centro vidaus tvarkos taisykles.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR YALDYMAS

28. Centro veikla organizuojama pagal:

28.1. centro direktoriaus patvirtintg centro strateginj plana, kuriam yra pritarusi centro
taryba, Savivaldybeés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

28.2. centro dircktoriaus patvirtintg centro metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi centro
taryba;

28.3. centro direktoriaus patvirtintg ikimokyklinio ugdymo programa, suderintg su centro
taryba ir kuri yra suderinta su Savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu.

29. Centrui vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas atviro konkurso biidu penkeriy mety
kadencijai. centro direktoriumi gali buti tik nepriekaiStingos reputacijos asmuo, atitinkantis teisés
akty nustatytus kvalifikacinius reikalavimus ir kuriam atliktas vadovavimo Svietimo jstaigai
kompetencijy vertinimas. Direktorius yra pavaldus Savivaldybés merui ir atskaitingas Savivaldybés
tarybai,

30. Sprendimg dél direktoriaus priémimo | pareigas, jo atleidimo arba atS3aukimo i¥ jy
priima Savivaldybes meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso, nuostaty ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.



31. Centro direktorius, nepasibaigus jo kadencijai, gali biti atSaukiamas i$ pareigy:

31.1. jei asmuo praranda nepriekaistingg reputacija;

31.2. jei paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti
nuslépe ar pateike tikrovés neatitinkan¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biti priimtas j direktoriaus
pareigas.

32. Centro direktorius apie galima jo atSaukimag Savivaldybés mero rafytiniu pranesimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki sprendimo dél direktoriaus galimo
atSaukimo priemimo dienos. PraneSime nurodoma sprendimo dél direktoriaus galimo at§aukimo
data, atSaukimo prieZastis bei paZymima apie direktoriaus teise ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms
iki sprendimo priémimo dienos pateikti savo argumentuotus paaiskinimus. Sprendimas dél centro
direktoriaus atSaukimo (neat$aukimo) priimamas mero potvarkiu.

33. Centro direktorius:

33.1. organizuoja centro veikla, jgyvendindamas strateginj centro valdyma; vadovauja
rengiant centro strateginj ir metinj planus, uZtikrina jy jgyvendinimg; organizuoja centro veiklos
isivertinima ir stebéseng, analizuoja istekliy biikle; vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultira,
islaikant ir stiprinant kiekvienam besimokantiajam mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankia
aplinka;

33.2. tvirtina centro vidaus struktiirg, pareigybiy sarasus, centro darbo tvarkos taisykles;

33.3. tvirtina darbuotoju pareigybiy aprasymus, darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka priima j darba ir atleidZia i$ jo centro darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines
nuobaudas, uztikrina Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi, atlicka kitas su darbo santykiais
susijusias funkcijas;

33.4. nustato centro darbo apmokéjimo sistema;

33.5. sudaro darbuotojams tinkamas darbo salygas, riipinasi ju profesiniu tobuléjimu bei
sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija ir atestuotis;

33.6. formuoja vaiky grupes, sudaro ir pasira$o ugdymo(si) sutartis;

33.7. uZtikrina veiksmingg vaiko minimalios priezitros priemoniy vykdymg centre;

33.8. rupinasi socialinés ir specialiosios pedagoginés, psichologinés pagalbos vaikams
teikimu, uZztikrina sveika, saugia, uzkertanCig kelia smurto, prievartos apraidkoms ir Zalingiems
iproCiams aplinka, skatina sveika gyvensena, sudaro sglygas kiekvienam nuolat dalyvauti bent
vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdanéioje programoje;

33.9. uztikrina racionaly ir taupy lésu bei turto naudojima;

33.10. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
istatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingos;

33.11. uztikrina veiksminga centro vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir
tobulinimag;

33.12. bendradarbiauja su vaiky tévais (globgjais, rupintojais), vietos bendruomene ir
partneriais, institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis sickdamas centro tiksly;

33.13. pagal kompetencijg leidZia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

33.14. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo ir metodines grupes;

33.15. sudaro centro vardu sutartis centro funkcijoms atlikti;

33.16. atstovauja centrui kitose institucijose;

33.17. organizuoja centro dokumenty saugojima ir valdymag teisés akty nustatyta tvarka;

33.18. kiekvienais metais teikia centro bendruomenei, centro tarybai svarstyti ir viesai
paskelbia savo mety veiklos ataskaitg. Mety veiklos ataskaitos struktiirg ir reikalavimus nustato
$vietimo, mokslo ir sporto ministras;

33.19. atsako uz:

33.19.1. tai, kad centre biity laikomasi jstatymu, kity teisés akty ir nuostaty, uz demokratinj
centro valdymg, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy informavimg, tinkama
funkcijy atlikima, nustatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, centro veiklos rezultatus;

33.19.2. teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma;

33.19.3. asmens duomeny teising apsauga;



33.20. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas.

34. Laikinai direktoriaus nesant centre (ligos, komandiruotés, atostogy ar kitu metu), jo
funkeijas atlieka centro darbuotojas, kurio parcigybés apralyme nurodyta §i funkcija, arba kitas
asmuo, paskirtas Savivaldybés mero potvarkiu.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

35. Centro taryba yra auk3¢iausioji centro savivaldos institucija, sudaryta i§ mokytojy, tévy
(globejy, rlpintojy) ir vietos bendruomengs atstovy, renkama trejiems metams. Centro taryba telkia
mokytojus, aptarnaujantj personalg, tévus (globéjus, riipintojus) demokratiniam centro valdymui,
padeda spresti centrui aktualius klausimus, atstovauti teisétiems centro interesams. U savo veiklg
centro taryba atsiskaito ja rinkusiems centro bendruomengés nariams.

36. Centro tarybg sudaro septyni nariai. Tris tévus (globejus, ripintojus) deleguoja grupiy
tevy (globéjy, rupintojy) komitetai, du mokytojus — mokytojy taryba, viena aptarnaujanéio personalo
atstovg — visuotinis nepedagoginiy darbuotojy susirinkimas, vieng atstova deleguoja centro
administracija. Centro tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti
centro strateginiy tiksly ir jgyvendinti centro misijg. Centro tarybos nariu negali biiti tos pa¢io centro
vadovas, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

37. Centro tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas ir sekretorius renkami atviru balsavimu
pirmame centro tarybos posédyje. Centro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui negali buti
centro tarybos pirmininkas.

38. Centro tarybos nariu asmuo gali biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas.

39. Posedzius Saukia centro tarybos pirmininkas. Apie posédzio laika ir svarstyti parengtus
klausimus pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip pries 3 dienas iki posédZio pradzios.

40. Centro tarybos posédziai kvietiami ne reiau kaip du kartus per metus. Prireikus gali
buti suSauktas neeilinis centro tarybos posédis. T posédzius gali biti kvietiami centro réméjai,
socialiniai partneriai ar kiti asmenys.

41. Posedis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai
priimami centro tarybos posédyje dalyvaujan¢iyjy balsy dauguma. Jie yra teiséti, jei nepriestarauja
teisés aktams.

42 Centro tarybos nariai uZ savo veikla vieng karta per metus atsiskaito juos rinkusiems
centro bendruomenés nariams.

43. Centro tarybos nario jgaliojimai nutriksta, kai pasibaigia igaliojimo laikas, kai jis
nebegall eiti savo pareigy dél sveikatos biiklés, atsistatydina, pripaZjstamas neveiksniu arba jo
elgesys nesuderinamas su centro tarybos nario pareigomis.

44, Centro taryba:

44.1. teikia siilymus d¢l centro strateginiy tiksly, uzdaviniy ir ju jgyvendinimo priemoniy;

44.2. pritaria centro strateginiam planui, metiniam veiklos planui, darbo ir vidaus tvarkos
taisyklems, kitiems centro veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems centro
direktoriaus;

44.3. teikia siilymus direktoriui dél centro nuostaty pakeitimo ar papildymo, centro vidaus
strukturos tobulinimo;

44.4. i8klauso centro metines veiklos ataskaitas ir teikia sifilymus centro direktoriui dél
veiklos tobulinimo, saugiy ugdymo(si) ir darbo salygy sudarymo;

44.5. kiekvienais metais vertina centro direktoriaus mety veiklos ataskaitz, priima
sprendimg dél centro vadovo veiklos jvertinimo ir pateikia jj merui ar jgaliotam asmeniui teisés akty
nustatyta tvarka;

44.6. svarsto centro mokytojy, tévy (glob¢jy, ripintojy) savivaldos institucijy ar
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia siilymus centro direktoriui;

44.7. teikia sialymus formuojant centro materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

44.8. svarsto centro direktoriaus teikiamus klausimus;



44.9. centro tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés
aktams.

45. Mokytojy taryba — centro savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais isrinkty
mokytoju, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendZianti mokytojams aktualias problemas.

46. Mokytojy tarybai negali vadovauti ar jos nariu biti centro direktorius.

47. Mokytojy tarybos poscdZius kvie€ia mokytojy tarybos pirmininkas:

47.1. posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja du tre¢daliai mokytojy tarybos nariy;

47.2. posedziai protokoluojami.

48. Apie posédzio laikg ir svarstyti parengtus klausimus mokytojy tarybos pirmininkas
informuoja narius ne véliau kaip pries 3 dienas iki posedzio pradZios. | mokytojy tarybos posedZius
pagal poreikj gali biiti kvieCiami kity savivaldos institucijy atstovai.

49. Posedziai organizuojami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne re¢iau
kaip vieng kartg per ketvirtj. Prireikus gali biti kvietiamas necilinis posédis.

50. Posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip pusé tg diena dalyvaujanciy
mokytoju tarybos nariy. Mokytojy tarybos nutarimai priimami dalyvaujan¢iy mokytojy tarybos
nariy balsy dauguma.

51. Mokytojy taryba:

51.1. svarsto ugdymo programy jgyvendinima, optimaly ugdymo salygy sudaryma,
ugdymo turinio atnaujinima, vaiky ugdymosi rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo biidus,
inicijuoja centro kaitos procesus;

51.2. teikia siilymus dél centro metinio veiklos plano, ugdymo programy jgyvendinimo,
vaiky paZzangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudojimo tobulinimo:

51.3. sprendzia vaiky sveikatos, socialinés paramos, mokymosi, poilsio, mitybos, saugos
klausimus;

51.4. analizuoja, kaip centras vykdo metinj veiklos plang ir ugdymo programas;

51.5. svarsto ir teikia centro tarybai pritarti ugdymo programas, darbo tvarkos taisykles;

51.6. priima nutarimus kitais, teisés akty nustatytais ar centro direktoriaus teikiamais,
klausimais;

51.7. svarsto neformaliojo $vietimo organizavima;

51.8. teikia centro direktoriui, atestacijos komisijai sitilymus dél mokytojy kvalifikacijos
kélimo.

52. Centre veikia grupiu tevy (globéju, ripintojy) komitetai:

52.1. grupés tevy (globejy, riipintojy) komitetg sudaro 3 nariai, vieneriems metams igrinkti
mokslo mety pradZioje grupés tévy (globéjy, riipintojy) susirinkimo daugumos;

52.2. grupiy tevy (globéjy, riipintojuy) komitety nariai atviru balsavimu renka pirmininka,
kuris kviecia posedzius;

52.3. posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du trecdaliai tevy (globéjuy,
ripintojy) komiteto nariy. Nutarimai priimami komiteto posédyje dalyvaujanciyjy balsy dauguma.
Jie yra teiséti, jei neprie$tarauja teisés aktams;

52.4. grupiy tévy (globéjy, riipintojy) komitetai aptaria su mokytoju vaiky lankomumo,
elgesio ir pasiekimy, saugumo, maitinimo ir kitus ugdymo(si) klausimus;

52.5. padeda organizuoti renginius, i8vykas, kurti edukacine aplinka;

52.6. deleguoja atstovus | centro taryba;

52.7. inicijuoja paramos centrui teikima;

52 8. teikia sifilymus centro tarybai ir direktoriui.

53. Centre gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos, bendruomenés nariai gali burtis j
jvairiy interesy grupiy (pedagogy, tevy (globejy, ripintojy)) asociacijas, organizacijas, sgjungas,
vykdandéias jy veiklos nuostatuose (jstatuose) numatytus uzdavinius ir funkcijas.

VI SKYRIUS _
DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKIJIMO TVARKA
IR ATESTACIJA



54. Darbuotojai | darbg centre priimami ir atleidZiami i$ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

55. Centro darbuotojams atlyginimas uZ darbg mokamas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijos nariy atlygio uz darbg
istatymo ir Kity teisés akty nustatyta tvarka bei centro darbuotojy darbo apmokéjimo sistema.

56. Centro darbuotojai atestuojami Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka.

57. Centro darbuotojy veiklos vertinimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
istatymy, kity norminiy teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS

CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

58. Centras valdo patikéjimo ir panaudos teise perduoty Savivaldybés turtg, naudoja ir
disponuoja juo pagal jstatymus Savivaldybeés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

59. Centro 1é3as sudaro:

59.1. valstybes biudZeto léSos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

59.2. savivaldybes biudZeto 1¢5os, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

59.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;

59.4. kitos 1é3os:

59.4.1. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny i§ Lietuvos ar uZsienio
savanoriSki jnaSai. materialinés vertybes, dovanotos ar kitaip teisctais blidais perduotos lésos,
tikslinés paskirties, neatlygintina parama, pagalba daiktais bei pinigais, 1é3os pagal pavedimus;

59.4.2. kitos teisétu budu jgytos 1é8os.

60. Centro l¢Sos ir turtas valdomas, naudojamas ir juo disponuojama riipestingai, siekiant
uztikrinti visuomenés interesy tenkinimg, maksimalia naudg visuomenei. Turtas tausojamas,
nesSvaistomas ir racionaliai tvarkomas. Centro [¢30s naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

61. Centras finansing apskaita tvarko, finansiniy ir biudZeto vykdomy ataskaity rinkinius
sudaro feisés akty nustatyta tvarka. Finansing apskaita tvarko Savivaldybés administracijos
Centralizuotas biudZetiniu jstaigy buhalterinés apskaitos skyrius pagal Savivaldybés biudZetinés
jstaigos centralizuoto buhalterinés apskaitos organizavimo sutartj. Finansiné apskaita tvarkoma
vadovaujantis finansinés apskaitos taisyklémis, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais.

62. Centro iSorés finansinj, atitikties ir veiklos auditg atlicka Savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba.

63. Centro vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés
ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais.

64. Centro valstybinj auditg atliecka Lietuvos Respublikos valstybés kontroleé.

63. Centro veiklos prieZitirg atlicka Savivaldybés vykdomoji institucija teisés akty nustatyta
tvarka, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

66. Centras turi teises akty nustatytus reikalavimus atitinkancig interneto svetaing, kurioje
vieSai skelbia informacijg apie savo veikla.

67. Nuostatai keiCiami ir papildomi Teldiy rajono savivaldybés tarybos sprendimu,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais nuostaty, jstaty
ar statuty (forminimo reikalavimais. Keitimas inicijuojamas savininko leises ir pareigas
igyvendinancios institucijos, centro direktoriaus iniciatyva.



68. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas teisés akty nustatyta tvarka.
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